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Vergabe von Architektenleistungen

Die Bewerber haben 
beim Verhandlungsge-
spräch folgende Fragen 
zu beantworten:

Gewichtungs-
zahl

Bewerber

Punkte
0 – 5

Bewerber

Bewertungs-
zahl 

=
Gewichtung 

* 
Punkte

Begründung 
für die Vergabe 
von Punkten

1. Projektumsetzung 40 – 50

1.1 Projektorganisation 5 – 10

1.2 Projektteam 5 – 10

1.3 Präsenz vor Ort während 
der Leistungserbringung

5 – 15

1.4  Kosten-, Qualitäts-, 
Termin- und Nachtrags-
management

10 – 15

2. Honorarparameter 0 – 10

2.1 Gesamthonorarangebot 
inkl. Nebenkosten

0 – 10

2.2 Stundensätze 0 – 5

3. Lösungsvorschläge 50

3.1 Beurteilung der 
Lösungsvorschläge

45

3.2 Bereitschaft zur entwurf-
lichen Weiterentwicklung 
der Lösungsvorschläge nach 
etwaigen Empfehlungen 
des Bewertungsgremiums

0 – 5

Ergebnis der 
Punktbewertung

100

Mögliche Bewertungsmatrix bei Verhandlungsverfahren mit Lösungsvorschlägen

Die Matrix ist gegebenen-
falls um aufgabenspezifi-
sche Kriterien zu ergänzen


